ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL
FONDO DE APOYO Y ESTIMULO- CAFAE

FECHA: VIERNES 03 DE ENERO DE 2014

En la ciudad de Lima, siendo las 16.30 horas del 03 de erigro de 2014, se reunieron
en la Oficina General de Administracion, los miembros del Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de la Sede Central: Sr. Joe Luis Alejo
Rosales Huerta, Director General de la Oficina General de Administracion, quien
preside el Comite; La Sra. Maria del Pilar Arguedas Oquendo, Directora General de
la Oficina General de Recursos Humanos, Secretaria, Sr. Antonio Carlos Matias Vega,
Tesorero (e) y los representantes de los trabajadores, Sr. Luis Guillermo Tristan
Gamarra (Miembro Titular), Lucy Jesls Vicente Bravo (Miembro Suplente) y Luis
Correa Figuerola (Miembro Suplente). Con el quérum reglamentario, se realizo la
Sesion Extraordinaria del Comité de Administracion del Fondo de Apoyo y Estimulo —
CAFAE de la Sede Central del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, para
tratar los siguientes puntos de Agenda.

AGENDA:
1.- Ampliacion de Facultades de los representantes suplentes y titulares del Comité del
CAFAE actual.

DESARROLLO:

Visto el Cronograma del Proceso Electoral -CAFAE MIMP, presentado por el Comité
Electoral designado con R.M. N° 289-2013-MIMP, se evidencia que el proceso
concluira el 22 de enero de 2014 y que podria originar contratiempo en el pago de
incentivos laborales en la cuenta del mes de enero.

Que con la finalidad de evitar inconvenientes administrativos que se pudieran generar
en el pago de los trabajadores, resulta necesario ampliar el plazo de las facultades de
los representantes titulares y suplentes del periodo 2012 -2013, hasta que se realice
el depdsito de los incentivos laborales en la cuenta de cada servidor del CAFAE-
MIMP.

ACUERDOS

Aprobar la Ampliacién de Facultades de los representantes suplentes vy titulares del
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (CAFAE-MIMP) del periodo 2012 -
2013, hasta que culmine el proceso electoral para la eleccién de los miembros del
CAFAE 2014 - 2015.

Siendo las 17:00 AM se levanto la sesion y en sefial de conformidad firmaron la
presente los miembros del Comité.
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En la Ciudad de Lima, a las 10 horas del dia 10 de marzo del 2014, se reunler@%eq la
Sala de Reuniones de la Oficina General de Administracion, los miembros del Cof'mte cie:,r " :
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de la Unidad Ejecutora o=
Administracion Nivel Central del MIMP, actuando con las facultades conferidas mediante
Resolucién Ministerial N° 056-2014-MIMP en calidad de Presidente el sefior Joe Rosales
Huerta Director General de Administracion, en calidad de Secretaria Maria del Pilar
Arguedas Oquendo — Directora General de Recursos Humanos, en calidad de Tesorero

el sefior Antonio Matias Vega, y los representantes titulares de los trabajadores sefiores

Luis Tristan Gamarra, Magda Castilla Pachas, Aurora Rebaza Ponce, asi como los
miembros suplentes Lucy Vicente Bravo y Luis Correa Figuerola.

QUORUM

Se verificé el quérum respectivo, procediendo a saludar a los presentes y agradecer su
asistencia, dando de este modo inicio a la sesion.

Conforme a la convocatoria en la presente sesion se tratara la siguiente agenda:

1. Aprobacion de la Escala Transitoria.
2. Atencion de préstamos.

Respecto al primer punto en Agenda

1. APROBACION DE LA ESCALA TRANSITORIA del Incentivo Unico Laboral que
se paga al personal del MIMP sujeto al Régimen Laboral del Decreto Legislativo
N° 276, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 009-2014-EF
que determina la relacién de Entidades que se sujetan al proceso de conclusion
del procedimiento previsto en la Ley N° 29874, para concluir con la aprobacién de
la Escala del Incentivo Unico a que se refiere la Quincuagésima Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30114, fija plazos y dicta disposiciones para la
mejor implementacion de la referida disposicion.

'Que en tal sentido encontrandose el MIMP comprendido dentro de las Entidades
que deben concluir el procedimiento previsto en la Ley N° 29874, corresponde la
aprobacion de la Escala Transitoria.

En ese estado el sefior Luis Tristan Gamarra representante titular de los
trabajadores, solicito la presencia del sefior Wilfredo Velito Rivera como
observador para la presente sesion.

Asimismo el sefior Tristdn Gamarra, solicitdé que por intermedio de la Secretaria
del CAFAE, se brindara a cada uno de los miembros de dicho cuerpo, los informes
técnicos emitidos por la Oficina General de Recursos Humanos y por la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto referidos a la aprobacién de la Escala Transitoria e
Incentivo Laboral y se suspendiera la sesién para tal efecto.

Que en ese estado, por consenso, se acordé:
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1. Suspender la sesion hasta el dia 11 de Marzo del 2014 a las 3.00 p.m, a ﬁrﬁ\q‘ue
los citados miembros evaluaran individualmente los citados informes. "f <

iloc q Vv

2. Evaluar las solicitudes de préstamo efectuados hasta la fecha, en nueva @qs
extraordinaria a llevarse a cabo el dia 12 de Marzo préximo a horas 4: Of)\q’m
hasta contarse con el informe financiero.

CONTINUACION DE LA SESION EXTRAORDINARIA.

En la Ciudad de Lima, a las 3.00 de la tarde del dia 11 de marzo del 2014, se reunieron
en la Sala de Reuniones de la Oficina General de Administracion, los miembros del
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de la Unidad
Ejecutora 001: Administracion Nivel Central del MIMP, en calidad de Presidente el sefior
Joe Rosales Huerta Director General de Administracion, en calidad de Secretaria Maria
del Pilar Arguedas Oquendo — Directora General de Recursos Humanos, en calidad de
Tesorero el sefior Antonio Matias Vega, y los representantes titulares de los trabajadores
sefiores Luis Tristdn Gamarra, Magda Castilla Pachas, Aurora Rebaza Ponce, asi como
los miembros suplentes Lucy Vicente Bravo y Luis Correa Figuerola, a fin de dar
continuidad a la Sesién Extraordinaria iniciada el 10 de marzo del 2014, suspendida a fin
de que los miembros evaluaran los informes técnicos previos a la evaluacion.

QUORUM

El Presidente verificé el quérum respectivo, procediendo a saludar a los presentes vy
agradecer su asistencia, dando de este modo inicio a la continuacion de la sesion.

Conforme al acuerdo tomado en la sesion iniciada el 10 de Marzo del 2014, es objeto de
la agenda:

1. Aprobacién de la Escala Transitoria.

Respecto a ello, el sefior JOE ROSALES HUERTA Presidente del CAFAE sefialé que en
concordancia a los informes N° 063-2014-MIMP/OGRH-OPTP de fecha 24 de Febrero
del 2014 y N° 108-2014-MIMP/OGPP-OPI de fecha 28 de Febrero del 2014, se evidencia
que las propuestas han considerado la sumatoria del incentivo fijo y del incentivo variable
que han venido percibiendo los servidores sujetos al régimen laboral del Decreto
Legislativo N® 276, de la Unidad Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del MIMP,
conforme al Decreto Supremo N° 266-2010-EF y Decreto Supremo N° 024-2011-EF.

Luego del intercambio de opiniones se dié por aceptada la propuesta presentada por la
Oficina General de Recursos Humanos y por la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto.

ACUERDO:

1. Dar por aprobada la propuesta de Escala Transitoria de la Unidad Ejecutora 001:
Administracion Nivel Central del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables -
MIMP, con los mismos niveles remunerativos y montos actuaimente aprobados
mediante Decreto Supremo N° 266-2010-EF y Decreto Supremo N° 024-2011-EF,
conforme sigue:
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UNIDAD EJECUTORA 001: ADMINISTRACION NIVEL CENTRAL

(Expresado en Nuevos Soles)

NIVEL REMUNERATIVO MONTO MENSUAL S/.
F-5 6,498.60 o
F-4 6,014.21
F-3 5,542.63
F-2 5,112.87
F-1 4,722.57
SPA 4,347.92
SPB 3,472.89

SPC 2,897.87
STA 2,472.79
STB () 2,247.02
STC (%) 2,238.90

*Decreto Supremo N° 024-2011-EF

En tal sentido habiéndose absuelto todos los puntos materia de la agenda, los miembros
presente firman en sefial de conformidad, dando por concluida la sesién a las 4:30 de la

tarde del dia 11 de Marzo del 2014.
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ACTA DEL CAFAE MIMP

Sesion Extraordinaria

En la Ciudad de Lima, a las 16 horas del dia 12 de marzo del 2014, se reunié'j:_c'i_rj_"._en la

Sala de Reuniones de la Oficina General de Administracién, los miembros del Cd{i_\_ité-de_ ALY

Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de la Unidad Ejecutof"’a‘ 001!
Administracion Nivel Central del MIMP, actuando con las facultades conferidas mediante
Resolucién Ministerial N° 056-2014-MIMP de fecha 07 de Marzo del 2014, en calidad de
Presidente el sefior Joe Luis Alejo Rosales Huerta Director General de Administracion,
en calidad de Secretaria Maria del Pilar Arguedas Oquendo — Directora General de
Recursos Humanos, en calidad de Tesorero el sefior Antonio Matias Vega, y los
representantes titulares de los trabajadores sefioras Magda Castilla Pachas y Aurora
Rebaza Ponce, asi como los miembros suplentes Luis Correa Figuerola y Lucy
Vicente Bravo.

QUORUM

Previo al inicio de la sesion, el Presidente del Comité verificd el quérum respectivo,
procediendo a saludar a los presentes y agradecer su asistencia, dando de este modo
inicio a la sesion.

AGENDA
En la presente sesion, es objeto de la agenda:

1. La Evaluacion de Préstamos solicitados por los servidores.
2. Situacién de la contratacion de un profesional en contabilidad para el CAFAE.

1.- Respecto a los préstamos
Se apreci6 que existen 4 solicitudes presentadas por los siguientes servidores:

» Carlos Manuel Mercado Sanchez, quien solicita la suma de tres mil nuevos soles
(5/.3,000.00), para ser devuelto en 6 cuotas.

= Bertha Vera Acevedo, quien solicita la suma de dos mil nuevos soles
(8/.2,000.00), para ser devuelto en 6 cuotas.

* Manuel Yataco Munayco, quien solicita la suma de dos mil nuevos soles
(S/.2,000.00), para ser devuelto en 6 cuotas.

* Maria del Pilar Guerra Galan, quien solicita la suma de tres mil nuevos soles
(8/.3,000.00), para ser devuelto en 6 cuotas.

Que, luego de haberse evaluado la situacién financiera del CAFAE en relacion a los
4 préstamos requeridos, por consenso se considerd pertinente aprobar los mismos,
al existir saldo favorable segun informe del Tesorero.

2. Situacion de la contratacion de un profesional en contabilidad para el CAFAE.
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Los miembros en cuanto a las propuestas remitidas al CAFAE por los contado;es ™

sefior Guillermo Rojas Ames y por la sefiora Elsie Aliaga Ramos, cons:deraron qiue 0\\\\\
ho resulta viable proceder a la contratacion del primero de los mencionados) -dado \g,\
que el mismo se encuentra prestando servicios para el Entidad y ello geverarta =y
incompatibilidad. . =4/

\

Asimismo en cuanto a la segunda propuesta, se estimé que la misma si resulta wable
por lo que existio el consenso de aprobar la propuesta econémica presentada por la
sefiora Aliaga Ramos.

ACUERDOS:
El Comité CAFAE — MIMP, tom6 en la presente sesidn
1. Aprobar los préstamos presentados por los servidores:

= Carlos Manuel Mercado Sanchez, por la suma de tres mil nuevos soles
(5/.3,000.00), para ser devuelto en 6 cuotas.

= Bertha Vera Acevedo, por la suma de dos mil nuevos soles (S/.2,000.00),
para ser devuelto en 6 cuotas.

* Manuel Yataco Munayco, por la suma de dos mil nuevos soles (S/.2,000.00),
para ser devuelto en 6 cuotas.

= Maria del Pilar Guerra Galan, por la suma de tres mil nuevos soles
(5/.3,000.00), para ser devuelto en 6 cuotas.

2. Dejar sin efecto la aprobacién de la propuesta econémica del contador sefior
Guillermo Rojas Ames, desestimando la misma.

3. Aprobar la propuesta econémica de la contadora dofia Elsie Aliaga Ramos por el
monto de S/. 2,500.00 nuevos soles.

En tal sentido habiéndose absuelto todos los puntos materia de la agenda, los miembros
presentes firman en sefial de conformidad, dando por concluida la sesion a las 17 horas
del dia 12 de Marzo del 2014.

__—Si/JpeRosales Huertas Sra. Maria del Plilar Argyedas Oquendo
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/ -
L g ) 4 el
Sr. Antor as Vega Sra. Lucy Vicente Bravo
Tesorero Miembro Suplente

(J\Lclik‘\( MG \ @W@\/@%

Sra Magda Castilla Pachas Sta. Aurora RébazaPgnde
Miembro Titular Miembro/Titular

{ T
Sr_Lig Correa Figuerola
Miembro Suplente



ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE/ £ \"
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En la ciudad de Lima, siendo las 09.20 horas del 19 de mayo de 2014, se reunieron -
en la Direccién General de Administracién los miembros del Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de los Trabajadores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, constituido por Resolucion Ministerial N°
082-2014-MIMP de fecha 09 de abril de 2014 integrada por el Sr. Vitilio Luis Calonge
Garcia, Director General de la Oficina General de Administracion, quien presidira el
Comite; la Sra. Mirian Teresa Solis Rojas, Directora (e) General de la Oficina de
Recursos Humanos, Secretaria; Sr. Antonio Carlos Matias Vega, Jefe de la Oficina de
Asuntos Financieros, Tesorero; y los representantes de los trabajadores Sra. Miriam
Rosario Salas Davila, Sr. Antonio Bustamante Mandamiento y Sra. Abdona Elizabeth
Noél Mongrut como miembros titulares y Sr. Wilfredo Velito Rivera y Sr. Manuel
Yataco Munayco, como miembros suplentes;

AGENDA:

1 ~Instalacién del nuevo Comité de Administracién de los Fondos y Estimulos de

los Trabajadores del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, de
acuerdo al informe del Acta de Proclamacion emitida por el Comité Electoral
designado para elegir a los nuevos representantes de los trabajadores ante el
CAFAE — MIMP por el periodo 2014 — 2016 y en mérito de la R.M. 082-2014-
MIMP.

2. Préstamo de la Servidora: JUANA ISABEL PENA RODIGUEZ y de SANDRO
GONZALES GALVEZ.

3. Carta N° 02-2014-JLDM (01-04-14), solicita descuento de S/ 15.00, depdsito en
el Fondo de CAFAE sobre “Sepelio y Luto”.

4. Comunicacién del Presidente Sub-CAFAE del PNCVFS sobre cumplimiento de
La informacién requerida por la Sociedad Auditora.

5. Exhibicion de los Estados Financieros del CAFAE, correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2013, presentados por el Tesorero de CAFAE.

6. Informe N° 033-2014-3-0064 (Informe Corto, 5 ejemplares) y el Informe N°
034- 2014-3-0064 (Informe Largo 5 ejemplares).

7.- Oficio N° 019-2014-MIMP/PNCVFS/SUB-CAFAE -Auditoria Financiera-2013 del
CAFAE- suscrita por el Presidente del SUB.CAFAE-PNCVFS-MIMP.

8.- Recomendaciones —Auditoria Rivera & Asociados- Medidas correctivas para su
Implementacion. Recomendaciones al Presidente de CAFAE.



DESPACHO:

La Secretaria de CAFAE dio lectura a los pedidos de préstamos alcanzados por los
peticionarios a la Presidencia del CAFAE, previamente intervino el Sr. Antonio
Bustamante Mandamiento, quien solicitd como cuestidén previa que en la agenda a
tratar se incorpore la apertura de nueva cuenta corriente para ingresos propios.

Solicitud de préstamo de S/ 3,000.00 nuevos soles, a 06 meses de plazo de
devolucion, presentada por la Servidora Juana Isabel Pefia Rodriguez y solicitud de
préstamo de S/ 2,000.00 nuevos soles, a 06 meses de plazo de devolucion,
presentada por el Servidor Sandro Gonzales Gélvez, no pasa a orden del dia, en
tanto, el Tesorero presente las cifras exactas del saldo de los Ingresos Propios al 30
de abril de 2014, y asimismo, la sefiora Elsie Aliaga quien elaboré los Estados
Financieros del CAFAE Sede Central periodo 2013 realice un informe del estado
situacional a los miembros del CAFAE.

"Carta N° 02-2014-JLDM, remitida por servidor JOSE LUIS Durand Matos, quien

solicita descuento por sepelio y luto, equivalente a S/ 15.00, para recibir los
beneficios, siendo desestimada por ser servidor que pertenece Régimen laboral del
Decreto Legisiativo N° 728.

Oficio N° 019-2014-MIMP/PNCVFS/SUB-CAFAE, de fecha 07 de Mayo de 2014,
mediante el cual el Presidente del SUB-CAFAE comunica a la Presidenta de la
Comision Especial de Cautela del CAFAE MIMP, sobre el cumplimiento de la remision
de la informacién requerida.

Oficio N° 0013-2014-MIMP/CAFAE-TES, Presentacion de los Estados Financieros por
parte del Tesorero de CAFAE. Refiriendo el Sr. Bustamante haber solicitado por
transparencia los Estados Financieros, cuyo Flujo de Caja al 31 de Diciembre de
2013 comparando con el saido inicial de enero 2014 existe una diferencia de importes,
el cual debe ser explicado por el Tesorero del CAFAE y corregido de ser procedente.
Por su parte el Sr. Velito considera que es importante la participacion de la contadora.

Carta N° 078-2014-MIMP/OGA, remitida por el Director General ( e ) de la Oficina
General de Administracién.

Carta Memo N° 001 R & A-MIMP-CAFAE, suscrita por la CPC Jadis Apumayta
Barahona, en cuyo contenido se advierte Recomendaciones para el Presidente de
CAFAE.

ACUERDO:

- Dar por instalado el Comité con los nuevos integrantes representantes de los
trabajadores del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, designados por
R.M. 082-2014-MIMP.

- En cuando a la Ayuda Memoria o Informe de Gestion, se solicitara al ex Presidente
CAFAE, Sr. Joe Rosales Huerta.



- A la Solicitud del Sr. Wilfredo Velito se presentara a la préxima reunién el Pi'ar_)
Anual de Trabajo del CAFAE — MIMP -2014.

- En cuanto a los préstamos solicitados por los servidores Juana lsabel Pefa
Rodriguez y Sandro Gonzales Gélvez, se difiere su atencién para la préxima reunion.

- En cuanto a la solicitud presentada por José Duran Matos, sobre descuento de S/
15.00 de sus remuneraciones, por concepto de “Sepelio y Luto”, para poder gozar del
beneficio, el Comité desestimo el pedido, considerando que el indicado servidor
pertenece al Régimen del Decreto Legislativo N° 728.

- En cuanto a la presentacion de los Estados Financieros CAFAE-MIMP-Ejercicio
Fiscal 2013, es necesario cursar una carta tanto a la ex tesorera Verdnica Alcala
Zamudio como al ex presidente Joe Rosales Huerta en relacion a la entrega de cargo.

- Se alcanza copia del documento del PNCVFS para su revision del Tesorero en la
proxima reunién se decidira si se archiva o no.

- En cuanto al Informe 033-2014-3-0064 (Informe Corto, 5 ejemplares) y el Informe N°
. 034-2014-3-0064 (Informe Largo 5 ejemplares), por tratarse de resultantes de la
) auditoria financiera al CAFAE —Ejercicio 2012, y no habiendo observaciones se
archive.

- Contratar los servicios de un contador o contadora, para lo cual presentar candidatos.

- Apertura de nueva cuenta corriente bancaria para ingresos propios del CAFAE,
aceptado por unanimidad.

- Analisis de las acciones por implementar, debiendo entregar a cada uno de los
miembros copia de Memorandum de Control Interno N° 01-2014-R&A-CAFAE MIMP-
MEDIDAS CORRECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACION ( CPC. Jadis Apumayta
Barahona- Jefe de Comlsmn):-

W/
En sefial de conformidad, firmaron la presente los miembros del Comité.

Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia

Presidenta
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Sr. Antonio Carlos Matias Vega

Tesorero

Sra. Mman Teresa Solis Rojas

Secretaria
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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL COM|TE DE ADMINISTRACION DEL \(? \
FONDO DE APOYO Y ESTIMULO-CAFAE _ i I

. A N

En la ciudad de Lima, siendo las 09.20 horas del 23 de mayo de 2014, se reunieron
en la Direccién General de Administracion los miembros del Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de los Trabajadores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, el Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia, Director
General de la Oficina General de Administracion, quien presidira el Comité; la Sra.
Mirian Teresa Solis Rojas, Directora (e) General de la Oficina de Recursos Humanos,
Secretaria; Sr. Antonio Carlos Matias Vega, Jefe de la Oficina de Asuntos Financieros,
Tesorero; y los representantes de los trabajadores Sra. Miriam Rosario Salas Davila,
Sr. Antonio Bustamante Mandamiento y Sra. Abdona Elizabeth Noé&l Mongrut como
miembros titulares y Sr. Wilfredo Velito Rivera ,Sr. Manuel Yataco Munayco y Rosario
Acosta Picon, como miembros suplentes;

Se inicia la sesion dando lectura al acta anterior, para posteriormente a la agenda a
tratar:

AGENDA
/
,S’B dio lectura de la agenda:
ontinuacién con los puntos pendientes de la agenda de la sesion del 19.05.14:
// Estados Financieros y Plan Anual de Trabajo del CAFAE — MIMP -2014.

/ (' DESPACHO:

(\jd) Se dio cuenta de la Carta N° 002-2014-MIMP/CAFAE-TES, mediante la cual el

N

Tesorero Sr. Antonio Matias Vega comunica a la Directora General de Recursos
Humanos que la solicitud del Sr. Walter Prado Martinez por ser trabajador del régimen
laboral 728, no ha sido atendida por no ser aportante del CAFAE-MIMP, no le
corresponde dicho bono.

Sobre los dos préstamos pendientes: Sra. Isabel Pefia y Sandro Gonzales.

Se comunicd que se hizo la entrega a cada uno de los miembros de la copia de la
Carta Memo N° 001 R & A-MIMP-CAFAE, suscrita por la CPC Jadis Apumayta
Barahona, en cuyo contenido se advierte Recomendaciones para el Presidente de
CAFAE.

ACUERDO:

- Remitir cartas a las diferentes personas y ex miembros del CAFAE ante las
observaciones respecto a los Estados Financieros del CAFAE correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2013, previa presentacion del Informe de la contadora Elsie Aliaga,
quien estuvo presente en la reunién dando explicaciones sobre el trabajo realizado,
documento que sera presentado el martes 27.05.14.

- Se solicite a la Oficina de Recursos Humanos copia de todos los descuentos del
personal sujeto al régimen laboral del D.L. 276.

- Oficio a Recursos Humanos para solicitar informacién sobre convenios con
entidades bancarias y relacién de trabajadores que autorizan el descuento.
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- Remitir cartas a los servidores que tienen pendiente pagos sobre los prestarrt{ﬂs e
recibidos. ff = \% \\

| e \i?”*ﬁ 1=
- Remitir el documento de auditoria a Violencia Familiar a fin de que |mplemente las )/
recomendaciones. - "

- Mejorar las formas de control para no tener inconvenientes.
- Mejorar el Plan de Trabajo.

- Verificar el motivo por el cual se acepto préstamos a CAS.

-

e
- Todos los préstamos son has/ta/Noviembre de 2014 a los servidores de la 276.

P

, el . L.
- Los préstamos que son pérte de la agenda quedan pendientes para la préxima
reunion.

- Reunién para e

Sr. Vitilio 'st Calonge Garcia Sra. Mirian Teresa Solis Rojas
Presidenta Secretaria
) /
-'f// ‘."-.Z .........................
Sr. Antonio Cdrlos Matias Vega Antonio
Tesorero
I e 1k (Jﬁ‘ ﬂ ........ L0
dona Elizabeth oel Mongrut Mirian
iembro Titular Miembro
i
o Velito Rivera Manuel Yata
iembro Suplente Miembro Suplente

Rosario Atosta Picon
Miembro Suplente
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En la ciudad de Lima, siendo las 09.00 horas del 28 de mayo de 2014, se reunieron
en la Direccién General de Administracion los miembros del Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de los Trabajadores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, el Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia, Director
General de la Oficina General de Administracién, quien presidira el Comité; la Sra.
Elizabeth Medrano Gallardo, Directora General de la Oficina de Recursos Humanos,
Secretaria; Sr. Antonio Carlos Matias Vega, Jefe de la Oficina de Asuntos Financieros,
Tesorero; y los representantes de los trabajadores Sra. Miriam Rosario Salas Davila y
Sr. Antonio Bustamante Mandamiento como miembros titulares y Sr. Wilfredo Velito
Rivera y Sr. Manuel Yataco Munayco, como miembros suplentes;

Se inicia la sesion dando lectura al acta anterior, y a los puntos contenidos en la
agenda a tratar:

AGENDA:

Continuaciéon con los puntos pendientes de la agenda de la sesion del 23.05.14:
Estados Financieros, aprobacion de préstamos y Actividades a realizar.

DESPACHO:

v' Se dio cuenta sobre los dos préstamos pendientes: Sra. Isabel Pefia y Sandro
Gonzales.

v' Sobre la Recepcién que hiciera el tesorero del Informe N° 001-2014 suscrita por la
CPC Elsie Aliaga Ramos sobre el Saldo de Cuentas por Cobrar Diversas al 31/12/13.

KCUERDO:

- Remitir una carta a la Dra. Silvia Camarena, explicando los motivos del depésito por
el importe de S/ 562.92, en fecha 04.10.12 , EN LA CUENTA CORRIENTE n° 00-000-
247243, asi como al Tesorero Sr. Antonio Matias Vega y a la Sra. CPC Verénica
Alcala Zamudio, Ex Tesorera del CAFAE a fin de que expliquen el proceso de registro
contable de la Papeleta de Deposito N° 53886377 de fecha 04-10-2012 y su posterior
devolucién al Tesoro Publico con fecha 14-02-2013, considerando que en ésta Ultima
operacion se carece de la papeleta de devolucién a favor del Tesoro Publico, a fin que
el sefior Tesorero del CAFAE evalle y proceda a informar.

- Por mayoria se acord6 gestionar los servicios de un Contador/Contadora para el
CAFAE, su cancelacién no debe exceder del Ejercicio Fiscal en que se incurre dicho
préstamo.

- Por unanimidad se acordd que los préstamos a ser otorgados con recursos propios
del CAFAE, su cancelacion no debe exceder del Ejercicio Fiscal en que se incurre
dicho préstamo.

- Aprobacion del préstamo de la servidora Isabel Pefia y se condiciond la aprobacion
del préstamo para el servidor Sandro Gonzales Galvez en atencion a la
documentacién que sustenta dicho pedido, segun el detalle siguiente:
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N° | Apellidos y Nombres Monto Monto  de | Plazo de | Sustento daf=——="
_ solicitado S/ | Devolucion | Devoluciéon | Préstamo
1 PENA RODRIGUEZ | 3,000.00 550.00 6 ESTUDIOS
JUANA ISABEL
2 | GONZALES GALVEZ | 2,000.00 366.67 6 ESTUDIOS
SANDRO ARSENIO

- Carta a los servidores que obtuvieron préstamo y a la fecha no han cancelado la
deuda dentro del plazo establecido.-

- Remitir carta al Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual a fin de que
Cumplan con implementar las recomendaciones.

- Consideran de importancia el reconocimiento a los Cesantes: Roberto Flores
Hernandez, Nina Cueva Lequerica, Roberto Escobedo Portugal y Delfina Varilla
Varilla.

- Realizacién de actividades y conformacién de Comisiones:

Se programd para el dia 28 de Junio una primera actividad consistente en una
actividad deportiva y expendio de bebidas y Parrillada, como ingreso pro fondos del
CAFAE, se entregara 2 tarjetas de manera obligatoria y 08 tarjetas para invitar.

COMISIONES: )

LOCAL PARRILLADA | BEBIDAS LIMPIEZA, MUSICA
SEGURIDAD | PREMIOS Y
Y LOCAL ESPECTACULOS

- Wilfredo | - Sra. | Sr. Antonio | Sr. Vitilio | Sra. Mirian Salas,

Velito Rivera | Elizabeth Bustamante Calonge Manuel Yataco vy

- Vitilio | Carmela Sr. Antonio | Garcia Sra. Rosario

Calonge Medrano Matias Acosta

Garcia Gallardo

- Se acordo solicitar opinién legal a la OGAJ respecto a la permanencia de los
servidores del régimen Iabg:rﬁl privado 728 considerando que los beneficios del

CAFAE solo alcanzan

Préxima reunion el

Sr. Vitiio Luis Calonge Garcia

/Y

Presidenta

Tesorero

Sr. Antonis Carlos Matias Vega

servidores del régimen laboral publico 276.

% e junio a las 9:00 AM.

Antonio Bustamante Mandamiento

Miembro Titular



Wilfredo Velito Rivera

Miembro Suplente Miembro Suplente
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En la ciudad de Lima, siendo las 09.00 horas del 03 de junio de 2014, se reunieron en =
la Direccién General de Administracion los miembros del Comité de Administracién del
Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de los Trabajadores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, el Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia, Director
General de la Oficina General de Administracion, quien presidira el Comité; la Sra.
Elizabeth Carmela Medrano Gallardo, Directora General de la Oficina de Recursos
Humanos, Secretaria; Sr. Antonio Carlos Matias Vega, Jefe de la Oficina de Asuntos
Financieros, Tesorero; y los representantes de los trabajadores Sra. Miriam Rosario
Salas Davila es y Sr. Wilfredo Velito Rivera, Sr. Manuel Yataco Munayco, y Rosario
Acosta Picdn como miembros suplentes;

Se inicia la sesidn dando lectura al acta anterior, y a los puntos contenidos en la
agenda a tratar:

AGENDA:

Continuacion con los puntos pendientes de la agenda de la sesién del 28.05.14:
Estados Financieros y Actividades a realizar.

DESPACHO:

- Recepcién de la Carta N° 002-2014-CAFAE-P, remitiendo cotizacion para la
realizacion del Evento Deportivo- Comité de Administracién de Fondo de Asistencia y
Estimulo Ministerio de Agricultura y Riego /CAFAE-MINAGRI.

la Comision Especial de Cautela, comunicando el cumplimiento de sus funciones
ecto al contrato de Locacidon de Servicios de la Sociedad de Auditoria Rivera &
ociados Contadores Publicos Sociedad Civil en la que ademas adjunta copia del

//Formato Informe de Evaluacién de Cumplimiento de Obligaciones Contractuales.

% - Recepcion de Oficio N° 048-2014-MIMP-CEC-CAFAE, suscrita por la Presidenta de

- Se dio cuenta de la Carta N°032-2014-CAFAE-MIMP cursada a la Sra. Silvia
Camarena Aréstegui, sobre la devolucion de la suma de S/. 562.92.

- Carta N° 033-2014-CAFAE-MIMP, remitida al Sr. Antonio Carlos Matias Vega sobre
el sustento de reversién al Tesoro Publico del importe devuelto por la Sra. Camarena.

- Carta N° 034-2014-CAFAE-MIMP, remitida a la Jefa de la Oficina de Procesos
Técnicos de Personal. |

ACUERDO:
- Comunicar al Sr. Roberto Flores, el acuerdo unanime de los miembros del CAFAE
para contar con los servicios profesionales en su condicién de contador, siendo

afirmativo, se considerara dentro de |la meta de la Oficina de Asuntos Financieros.

- Se adquirira los 4 pines a un precio de S/ 35.00 cada uno, para ser entregado a los 4
ex servidores de la institucion.

- Se entregara 10 tarjetas a los invitados y se solicitara una donacién de 6 trofeos.



- Se entregard a cada equipo deportivo 10 tarjetas y 2 tarjetas a cada trabajador.fi A B T 1o |
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- La Sra. Miriam Salas, realizara gestiones para la donacién de 1000 tarjetas.

- Elaborar el proyecto de R.M. para integrar a la nueva Directora de la Oficina General '
de Recursos Humanos

- Gestionar local del Ministerio deVivienda Sr. Vitilio Calonge, Ministerio de Defensa
(Sra. Mirian Salas) y PRODUCE (Sr. Wilfredo Velito).

- Proyectar R.M en vistg/de haber sido designada en fecha 28 de mayo de 2014 Ia
edrano Gallardo.

Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia

Presidenta

Wilfredo Velito Rivera Manuel Yatdce-Munayco
Miembro Suplente Miembro|Suplente

Rosario Acosta Picon
Miembro Suplente
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En la ciudad de Lima, siendo las 09.00 horas del 06 de junio de 2014, se reunieron en .
la Direccidn General de Administracion los miembros del Comité de Administraciéon del

Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de los Trabajadores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, el Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia, Director
General de la Oficina General de Administracién, quien presidird el Comité; la Sra.
Elizabeth Carmela Medrano Gallardo, Directora General de la Oficina de Recursos
Humanos, Secretaria; Sr. Antonio Carlos Matias Vega, Jefe de la Oficina de Asuntos
Financieros, Tesorero; y los representantes de los trabajadores Sra. Miriam Rosario
Salas Davila, Abdona Elizabeth Noel Mongrut, Sr. Wilfredo Velito Rivera y Sr. Manuel
Yataco Munayco, como miembros suplentes;

Se inicia la sesién dando lectura al acta anterior, y a los puntos contenidos en la
agenda a tratar:

AGENDA:

Continuacién con los puntos pendientes de la agenda de la sesion del 03.06.14:
Actividades a realizar y otros.

DESPACHO:

- S,o‘bre la gestion de local para la actividad deportiva, a cargo del Ing. Vitilio Calonge
s€ informé que aln no se tiene la certeza del local.

' . s .. . .
- Se puntualizd sobre el proyecto de la Resolucién Ministerial, ante el cambio
producido de la Directora General de la Oficina General de Recursos Humanos.

- Que el oficio remitido por MINAGRI es una alternativa, pero el costo es muy elevado,
siendo necesario coordinar personalmente para una rebaja, de ser posible.

- El encargo de realizar la gestion ante PRODUCE se encuentra a cargo del Sr.
Wilfredo Velito, quien hara el seguimiento.

- A solicitud del sefior Antonio Matias se recibi6 la visita del Sr. Pacheco Rivera, socio
vitalicio del Club Internacional “El Revolver”, quien refirié que el club cuenta con 3
canchas de gras sintético,S/ 50.00 soles la hora, area de véley (cemento) y cancha de
fulbito (cemento), el area total es de 180,000 metros cuadrados, 12 duchas y 4 bafios
dispuestos en diferentes puntos, estacionamiento, el club puede invitar a deportistas
reconocidos como Francisco Boza y Juan Guia.

- Se incorpora a la Sra. Abdona Noel Mongrut a la comision de Musica premios y
espectaculos en las que participan las siguientes personas:Rosario Acosta, Miriam
Salas, Manuel Yataco).

- Falta el detalle de costos de las bebidas para la actividad deportiva.

- Falta impresién de tarjetas, responsable en la informacién la Sra. Miriam Salas

- En cuanto a la pollada o parrillada se tomara los servicios de NINO’S CHIKEN cuya
propuesta es de : Polladas S/ 7.00 soles y parrillada (carne 250 gr.)a S/ 8.00 soles.
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- La Sra. Miriam Salas trajo la cotizacién de la impresién de tarjetas ’ '

ACUERDO:

- Se evalu6 las diversas propuestas sobre el local deportivo y se eligié la oferta
presentada por el Sr. Pacheco Rivera representante del Club Internacional “El
Revolver”, para lo cual se autoriza un adelanto de S/ 500.00 designando una comision
integrada por el Sr. Matias Vega, Miriam Salas, Manuel Yataco y Wilfredo Velito.

- Se aprobd que el proveedor para la pollada seria NINO'S CHIKEN, cuyo costo es
de S/7.00 , debiendo solicitarse 500 polladas.

- Comunicar al Sr. Roberto Flores, el acuerdo de los miembros del CAFAE para
contar con los servicios profesionales en su condicién de contador.

- Se aprobd la adquisicion de tarjetas a S/ 30.00 soles el millar. Se entregara 2 tarjeta
a los servidores (D.L.276), 8 tarjetas a los funcionarios y 8 tarjetas por equipo.

- Oficiar invitacién a la Sra. Ministra, cuya coordinacion estard a cargo de la Sra.
Elizabeth Medrano-Secretaria de OGRH.

- Oficiar al Presidente del Club Internacional “El Revolver” y al deportista Francisco
Boza, para dar realce al evento.

- Para la proxima reunién convocar a los miembros haciendo presente que es
necesario la presencia de todos en razén de la proximidad de la actividad deportiva.

- Se acordo la apuesta de la polla “Ganate con el MUNDIAL”, la coordinacién para la
realizacion de dicha actividad esta a cargo del Sr. Vitilio Calonge.

- Elaborar el proyecto de Resolucion Ministerial sobre modificacion de los integrantes
del Comité debido a la nueva designacién de la Directora General de Recursos
Humanos de la Sra. Elizabeth Carmela Medrano Gallardo en coordinacién de la Dra.
Abdona Noel y Kerry Lujan. '

- Apertura de la cuenta sepgl:a/&la del CAFAE, para lo cual se requiere la Resolucion
modificada e inscrita en Rg/g-istros Pulblicos.
A

b
- En la proxima reuni_leéfs comisiones deberan proporcionar los avances.

Proxima reunion € ' 13 de junio a las 11:00 AM.
_,./'/I:fﬁ

Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia

Presidenta

P
'.; _'?’.’
Sr. Antonio Carlos Matias Vega

Tesorero Miembro Titular
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En la ciudad de Lima, siendo las 11:00 horas del 13 de junio de 2014, se reunieron“én_._:_m__

la Direccion General de Administracion los miembros del Comité de Administracion del
Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de los Trabajadores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, el Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia, Director
General de la Oficina General de Administracion, quien presidira el Comité; la Sra.
Elizabeth Carmela Medrano Gallardo, Directora General de la Oficina de Recursos
Humanos, Secretaria; Sr. Antonio Carlos Matias Vega, Jefe de la Oficina de Asuntos
Financieros, Tesorero; y los representantes de los trabajadores Sra. Miriam Rosario
Salas Davila, Abdona Elizabeth Noel Mongrut, Sr. Wilfredo Velito Rivera y Sr. Manuel
Yataco Munayco, como miembros suplentes;

Se inicia la sesion dando lectura al acta anterior, y a los puntos contenidos en la
agenda a tratar:

AGENDA:

Continuacién con los puntos pendientes de la agenda de la sesion del 6.06.14
Actividades a realizar y otros.

DESPACHO:
- Se puso en conocimiento de la solicitud de préstamo del Sr. Jorge Meza Chavez.

- Se puntualizd sobre el proyecto de la Resolucion Ministerial, ante el cambio
producndo de la Directora General de la Oficina General de Recursos Humanos.

/ Pendlente la contratacién de un contador, alcanzaran propuestas.

- La Sra. Miriam Salas informé sobre la reunién que tuvieron los miembros titulares y
suplentes el dia 22 de mayo de 2014, habiendo arribado a algunos acuerdo:
Descuento de S/ 30.00 soles para la actividad Pro canasta navidefia desde el mes de
junio a diciembre de 2014.

- El Sr. Vitilio plantea que para fiestas patrias se entregue algo, como por ejemplo
una canasta de viveres.

- El Sr. Wilfredo Velito dio alcances sobre la apuesta de la polla “Ganate con el
Mundial”, debe venderse hasta el 26/06/14.

- EI Sr. Velito presentd como responsable presentd el reglamento para el evento
deportivo y sugirié la entrega de 8 tarjetas a los Directores. La Inscripcién Voley S/
50.00; Fulbito S/ 70.00 y Tiro de Sapo S/ 40.00, siendo el plazo de inscripcion hasta el
25 de junio.

- El Arbitro a cargo de Antonio Bustamante y Antonio Matias.
- Difusion en el comedor y ascensores.

- Falta ultimar detalles a cargo del Sr, Matias.
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dona Eli

Wilfredo Velito Rivera
" Miembro Suplente Miembro [Suplente




ACUERDO:

- Se efectuara indefectiblemente la actividad para el dia 28 de junio del 2014. Para.io \ "
cual se requiere que la OTI| preste un mayor apoyo publicitario a través de Ias__
computadoras. N3

- Se aprobd que el proveedor para la pollada seria NINOS CHIKEN, cuyo costo es de
S/7.00, se suscribira el contrato el dia lunes 16/06/14 con 500 polladas, se otorgara
un adelanto del 50% .

- Se mandara a imprimir las tarjetas, el cual estara a caro del Sr. Antonio Matias.
- Oficiar a la Ministra a cargo de la Sra. Elizabeth Medrano-Secretaria de OGRH.

- Invitacién para la actividad a todos los trabajadores del MIMP, mediante la
confeccién de una banderola en el Comedor Institucional.

- Se acordé la apuesta de la polla “Ganate con el Mundial”, costo S/ 10.00, por
tarjeta.

- Elaborar el proyecto de Resolucion Ministerial sobre modificacion de los integrantes
del Comité debido a la nueva designacion de la Directora General de Recursos
Humanos.

- Apertura de la cuenta separ_adéﬁ del CAFAE, para lo cual se requiere la Resolucion
Ministerial actualizada de los-fiuevos integrantes del CAFAE-MIMP.

- En la préxima reuniop#as comisiones deberan proporcionar los avances.

Préxima reunlon sl _6 de junio a las 11:00 AM.

Sr. Vitilio Luig Calonge Garcia

Presidenta

............ /{‘/;ZZ//

Sr. Antonio-Carlos Matias Vega

Tesorero Mié/mbro Titular

Al D)
Abdona Elizabeth No i“Mongrut
Miembro Titular

Wiﬁéaavg.at'a Rivera ‘Manuel Yatago Munayco
Miembro Suplente Miembro Suplente
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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ADMINISTRACION BEL
FONDO DE APOYO Y ESTIMULO-CAFAE .

En la ciudad de Lima, siendo las 09:00 AM del 16 de junio de 2014, se reunieron en Ié !

Direccién General de Administracién los miembros del Comité de Administracion del
Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE de los Trabajadores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, el Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia, Director
General de la Oficina General de Administracién, quien presidira el Comité; la Sra.
Elizabeth Carmela Medrano Gallardo, Directora General de la Oficina de Recursos
Humanos, Secretaria; Sr. Antonio Carlos Matias Vega, Jefe de la Oficina de Asuntos
Financieros, Tesorero; y los representantes de los trabajadores Sra. Miriam Rosario
Salas Davila, Abdona Elizabeth Noel Mongrut, Sr. Wilfredo Velito Rivera y Sr. Manuel
Yataco Munayco, como miembros suplentes;

Se inicia la sesion dando lectura al acta anterior, y a los puntos contenidos en la
agenda a tratar:

AGENDA:

Continuacién con los puntos pendientes de la agenda de la sesién del 13.06.14
Actividades a realizar y otros.

DESPACHO:

- Préstamo Servidor Jorge Meza Chavez,

- Se puntualizoé sobre los aspectos de la actividad deportiva.

- Se comunico sobre el préstamo solicitado por el Sr. Jorge Meza Chavez.
- Informe de las comisiones

- Circular las invitaciones para la actividad deportiva.

- Sobye'la Difusion de la actividad

Se aprobé el préstamo de Jorge Meza Chéavez, en atencién a los documentos de
sustento, segun el detalle siguiente:

N° Apellidos y [ Monto Monto  de | Plazo de | Sustento de
Nombres Solicitado Devolucién | Devolucion | préstamo.

1 Meza 2,000.00 366.67 6 Arreglo de
Chavez casa.
Jorge

- Efectivizar el contrato con la empresa proveedora de la pollada NINO’S CHIKEN,
cuyo costo es de §/7.00, se suscribira el contrato el dia lunes 500 polladas, un
adelanto del 50% y obsequiaran 5 polladas.

- Se aprobd el proyecto presentado por la Sra. Miriam Salas sobre el contenido de las
tarjetas y solo se vari6 la direccion.
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- Diligenciar la R.M. con las Ultimas modificaciones en relacién a los miembros de| : |
Comité. /50

- La Comisién de musica, premios y espectaculos, presentara los avances, al respecto
el Sr. Antonio Matias y Antonio Bustamante indicaron que hay una propuesta para el
dia del evento, cuyo costo es de S/ 300.00 nuevos soles, el que fue aprobado.

- Coordinacién del Sr. Wilfredo Velito con el Sr. Janampa en relacion a la apuesta de la
polla “Ganate con el Mundial”, debldo a la falta de difusion por la Oficina de
Tecnologia e Informatica. -

//
- En la préxima reunién Ias/oofnisiones deberan proporcionar los avances.

Proxima reunion el mig "cﬁoles 18 de junio a las 11:00 AM.

Sr. Vitilio Luis Calonge Garcia Sra. Elizabeth Med .ano Gallardo
Presidenta [

................ 4‘3{/’.’%({.%“..‘..“.‘

Sr. Antonié Carlos Matias Vega Davila
Tesorero

“Abdona Ellzabeth Noh ! Mongrut
Miembro Titular

...........................................

Wilfredo Velito Rivera Manuel Yatato Munayco
Miembro Suplente Miembro Suplente




